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Introduktion

Denna rapport beskriver hur riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare fér Eniro Group AB
(publ), antagna av arsstamman 2022, tillampades under ar 2022. Rapporten innehaller dven information om
ersattning till verkstéllande direktéren.

Rapporten har upprattats i enlighet med aktiebolagslagen och Kollegiet fér svensk bolagsstyrning Regler om
ersattningar till ledande befattningshavare och om incitamentsprogram.

Ytterligare information om erséattningar till ledande befattningshavare finns i not Anstailda och
personalkostnader i arsredovisningen fér 2022. Information om ersattningsutskottets arbete under 2022 finns
i bolagsstyrningsrapporten i arsredovisningen for 2022.

Styrelsearvode omfattas inte av denna rapport. Sadant arvode beslutas arligen av arsstdmman och
redovisas dven denna i arsredovisningen for 2022.

Utveckling under 2022

Verkstallande direktdren sammanfattar bolagets évergripande resultat i sitt VD ord i arsredovisningen 2022,

Bolagets ersittningsriktlinjer: tillimpningsomrade, Z&ndamal och avvikelser

En forutsattning for en framgangsrik implementering av bolagets affarsstrategi och tillvaratagandet av dess
langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, ar att bolaget kan rekrytera och behalla kvalificerade
medarbetare. Fér detta krévs att bolaget kan erbjuda konkurrenskraftig erséattning. Bolagets erséttnings-
riktlinjer mdjliggdr att ledande befattningshavare kan erbjudas en konkurrenskraftig totalersattning. Enligt
ersattningsriktlinjerna ska ersattningen till ledande befattningshavare vara marknadsmassig och far besta av
féliande komponenter: fast kontantldn, rorlig kontanterséttning, pensionsformaner och andra férmaner. Den
rorliga kontantersattningen ska vara kopplad till finansiella eller icke-finansiella kriterier. De kan utgéras av
individanpassade kvantitativa eller kvalitativa mal. Kriterierna ska vara utformade sa att de framjar bolagets
affarsstrategi och langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, genom att exempelvis ha en tydlig koppling
till affarsstrategin eller framja befattningshavares langsiktiga utveckling.

Riktlinjerna finns i arsredovisningen for 2022. Bolaget har under 2022 foljt de tillAmpliga ersattningsrikt-
linjerna som antagits av bolagsstdmman. Revisaorns yttrande 6ver bolagets efterlevnad av riktlinjer finns
tillganglig pa https://www.enirogroup.com/bolagsstyrning/bolagsstaemmor/.




Inga avsteg fran riktlinjerna har gjorts och inga avvikelser har gjorts fran den beslutsprocess som enligt
riktlinjerna ska tillampas for att faststélla erséttningen. En felaktig utbetalning (dubbelbetalning) gjordes men
erholis tillbaka.

Tabell 1 — Totalersittning till verkstéllande direktéren under 2022 (KSEK)*

Namn och Grundlon ** | Andra Rorlig Rorlig Extra Pensions | Totalersit | Andelen fast
position formaner ettarig flerarig ordinira kostnad tning resp. Rorlig
i ersittning | ersattning | poster oyt ersittning**
Fhkx drikhd %*

Robert 1607 2 0 352 1 961 100/0
Puskaric
VD'
Hosni Teque- | 2 186 44 450 660 3340 87/13
Omeirat?

* Inkluderar kostnadsfoérda ej utbetalda ersattningar

> Grundlon inkl semesterersattning

bk Ovriga fdrmaners total kostnader (helst med referens pa typ av férman)

*kkk

Enligt program beskrivna kostnadsférda ej utbetalda

Flerarig rorlig ersattning redovisas i den man den blivit foremal for s.k. vesting under 2021. Detta galler
oavseit om utbetalning har, eller inte har, gjorts samma ar

Pensionskostnader (den premiebestamda) som i sin helhet avser grundlén och &r till fullo redovisad
som fast ersattning

wexxk - Andel fast ersattning/ andel rorlig ersattning

*kkk*

*khhkk

Aktiebaserad ersattning

Bolaget har inte i dagsléget aktierelaterade incitamentsprogram.

Tillimpning av prestationskriterier

Bonusprogram 1 (Garantibonus)

Under 2022 hade den nytilitradde VDn en garanterad bonus om 75,000 SEK per manad under perioden juli
till december, om totalt 450 000 SEK. Bonusersattningen ar inte pensionsgrundande och inte
semesterlonegrundande.
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Tabell 2 - Verkstéllande direktor prestation under det rapporterade rikenskapsaret: VD bonusprogram

(KSEK)

Befattningshavarens
namn och titel

Robert Puskaric (VD)?

Utfall

Utfall J/IN

Tilldelning exk! sociala
avgifter (TSEK)

Bonusprogram 1 (garanti
bonus)

Summa

Befattningshavarens
namn och titel

Hosni Teque-Omeirat

(VD)*

Utfall

Utfall J/N

Tilldelning exkl sociala
avgifter (TSEK)

Bonusprogram 1 (garanti
bonus)

Fast belopp per manad om
75 000 SEK fran juli till
december

Summa

n/a

JA

450

450

Tabell 3 — Forandringar i ersattning och bolagets resultat under de senaste fem rapporterade

rakenskapsaren (RR) (kSEK)

vs féregaende
ar andring i kr

RR4vs RR5 |RR3vsRR4 |RR2vsRR3 [RR1vsRR2 [RRvsRR1 RR2022

(2017) (2018) (2019) (2020) (2021) EBITDA
Koncernens | +226 (-47,2%) | +206 (-8,8%) | +76 (-63,1%) | +134 (+76%) | +133 (-0,7%) | +148 (+11%)
RR (EBITDA)

$2022-01-01 t.o.m 2022-05-03
42022-05-04 t.0.m 2022-12-31




samt andring i
%.

EBIT vs
féregaende ar
andring i kr
samt andring i
%

+14 (+102,1%)

513 (-
3764,3%)

-396 (+22,8%)

-595 (-50,3%)

-97 (-83,7%)

+66 (-32%)

heltidsekvivale
nter anstélida i
bolaget **

Foréndring i +4,2 (-22,2%) | +5,4 (+28,6%) | +4,0 (-25,9%) | +4,5(+12,5%) | +6.6 (+46,7%) | +5,3 (-16%)
ersattning till (inkl
VD * avg.vederiag

tidigae VD 6,4

MSEK)
Genomsnittlig | +0,560 +0,493 (- +0,715 +0,631 (- +0,636 +0,497
ersattning (+2,9%) 12,0%) (+45,0%) 11,7%) (+0,8%) (-22%)
baserat pa
antal

* Totalbelopp fast, rorlig, pension och 6vrigt fran tabell ovan
** Hela Ionekostnaden inkl férmaner / antal FTE i snitt (se AR), exklusive medlemmar i koncernledningen.



Riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare — fullstandigt forslag

Styrelsen i Eniro Group AB (publ) ("Eniro” eller ”Bolaget”) féreslar att arsstimman beslutar anta
foljande riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare tills vidare, dock langst till
arsstimman 2025.

1. Riktlinjernas omfattning

Riktlinjerna omfattar de personer som under tiden riktlinjerna galler ingar i koncernledningen fér
Eniro Group AB (publ), ("Ledande befattningshavare”). Riktlinjerna ska tillampas pa ersattningar som
avtalas och férandringar som gors i redan avtalade ersattningar, efter det att riktlinjerna antagits av
arsstamman 2023. Riktlinjerna omfattar inte ersattningar som beslutas av bolagsstamma.

2. Frdmjande av Eniros affarsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet

Bolaget dr en partner inom digital marknadsforing till sma- och medelstora foretag. Med hansyn till
den snabbt foranderliga marknaden inom digital marknadsforing och i en for ndrvarande mycket
utmanande marknad pa grund av pandemin har Bolaget under verksamhetsaret 2020 arbetat fram
en ny strategi och en uppdelning i tre tydliga affairsomraden. Styrelsen bedémer att det ar kritiskt for
att lyckas implementera Bolagets affarsstrategi och att tillvarata Bolagets langsiktiga intressen,
inklusive dess hallbarhet, att Bolaget kan rekrytera och behalla kvalificerade medarbetare som goér
sitt yttersta. Dessa riktlinjer bidrar till Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen samt bidrar till
Bolagets mojlighet att knyta kvalificerade medarbetare till verksamheten.

3. Former av ersattning m.m.

Malsattningen ar att Bolaget ska erbjuda en marknadsmadssig ersattning bestdende av fast I6n,
eventuell rorlig kontant ersattning, pensionsavsattningar samt dvriga ersdttningar och férmaner.
Rorlig kontant ersdttning kan uppga till maximalt 150 procent av den fasta I6nen for verkstallande
direktéren och foér 6évriga Ledande befattningshavare kan rorlig kontant ersattning uppga till
maximalt 100 procent av den fasta I6nen. Pensionsférmaner kan uppga till maximalt 35 procent av
den fasta l6nen och 6vriga ersattningar och férmaner kan uppga till maximalt 10 procent av den
fasta l6nen. Darutéver kan bolagsstamman fran tid till annan besluta om aktie- och
aktiekursrelaterade ersattningar.

Den fasta I6nen baseras pa den enskilde befattningshavarens ansvarsomrade, kompetens och
erfarenhet. Mal for eventuella rérliga kontanta ersattningar ska bestdammas av styrelsen med bérjan
den 1 januari arligen och ska baseras pa utfallet i forhallande till definierade och matbara mal, saval
gemensamma som individuella mal, och vara maximerad i forhallande till den fasta I6nen.

Eventuella rérliga kontanta ersattningar ska vara kopplade till férutbestdmda och matbara kriterier
baserade pa Enirokoncernens operationella resultat (rérelseresultat fére avskrivningar,
nedskrivningar, goodwillavskrivningar, ridntor och skatt) och koncernens intikter. Syftet med dessa
kriterier dr att framja langsiktigt virdeskapande.

Rérlig kontant erséttning

Rorlig kontant ersattning ska baseras pa rorelseresultat och koncernens intdkter. Matperioden kan
antingen vara tolv manader varvid utfall baseras pa av arsstamman faststalld resultat- och
balansrakning, for tre manader at gangen varvid utfall baseras pa offentliggjord delarsrapport, eller
en kombination av bada matperioderna. Rorlig kontant ersattning till verkstallande direktéren kan



uppga till maximalt 150 procent av fast 16n och for 6vriga Ledande befattningshavare till 100 procent
av fast [6n. Avtal om kvartalsvis rorlig kontant ersittning kan ingas for ett kalenderar i taget.

Pensionsdlder, pension och dvriga erséttningar

Ordinarie pensionsalder ar 65 ar. Bolagets pensionspolicy dr baserad pa endera en individuell
tjanstepensionsplan eller en premiebaserad pensionsplan med maximalt 35 procent av den fasta
I6nen. Bolaget tillhandahaller ej tjanstebil. Ovriga ersattningar och férmaner, ska vara
marknadsmissiga och far som hdgst uppga till 10 procent av den fasta I16nen.

Gemensamma riktlinjer avseende rérlig kontant ersdttning

Bonusersittning dr ej pensionsgrundande eller semestergrundande. Bolaget ska ha ratt att krdva
aterbetalning av rérlig kontant ersittning om en utbetalning grundats pa information som senare
visat sig vara uppenbart felaktig. Utbetalning av del av eventuell rorlig kontant ersattning ska vara
villkorad av att de underliggande malen har uppnatts pa ett langsiktigt hallbart satt.

Uppsdgningstid och avgdngsvederlag

Uppsagningstiden fér verkstallande direktéren och 6vriga Ledande befattningshavare ar normalt sex
(6) ménader. Avgangsvederlag utgdr inte.

Lén och anstdllningsvillkor for anstéllda

Vid beredningen av forslag till dessa ersittningsriktlinjer har 16n och anstallningsvillkor for Bolagets
anstillda beaktats genom att uppgifter om anstélldas totalersattning, ersdttningens komponenter
samt ersittningens 6kning och 8kningstakt éver tid har utgjort en del av ersattningsutskottets och
styrelsens beslutsunderlag vid utvarderingen av skaligheten av riktlinjerna och de begransningar som
féljer av dessa. Utvecklingen av avstandet mellan de Ledande befattningshavarnas ersattning och
ovriga anstilldas ersittning kommer att redovisas i ersattningsrapporten.

4. Beslutsprocessen for att faststilla, se 6ver och genomfbra riktlinjerna

Styrelsen bestimmer eventuell rorlig kontant ersattning baserad pa arsvisa utvarderingar av den
enskilde befattningshavarens uppfyllande av malen. Styrelsen har inrattat ett ersattningsutskott.
Sedan 2018 fullgér hela styrelsen utskottets uppgifter.

Ersittningsutskottet ska (a) bereda styrelsens beslut i frdgor om ersattningsprinciper, inklusive
principer fér rorliga kontanta ersattningar, ersattningar, inklusive utfall av rérliga kontanta
ersittningar och andra anstallningsvillkor f6r verkstallande direktdren samt dvriga Ledande
befattningshavare (b) félja och utvirdera pagaende och under aret avslutade program for rorliga
kontanta ersittningar for verkstéllande direkt6ren och évriga Ledande befattningshavare, (c) félja
och utvirdera tillimpningen av de riktlinjer for erséttningar till Ledande befattningshavare som
arsstamman enligt lag ska fatta beslut om sam géllande ersdlliingsstrukturer och ersattningsnivacr
i Bolaget samt (d) férbereda styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till Ledande
befattningshavare som ska laggas fram pa arsstdmman.

Ersittningsutskottet ska forbereda eventuella forslag till stimmobeslut avseende aktie- eller
aktiekursrelaterade incitamentsprogram till verkstéllande direktéren och dvriga Ledande
befattningshavare, varvid sarskilt ska anges motiven for programmet, visentliga vilikor, eventuell
utspadning samt vad programmet kan beraknas kosta Bolaget vid olika tankbara utfall.
Verkstillande direktdren ska inte delta vid beredning av beslut eller riktlinjer rérande verkstéllande
direktdren’s ersattning eller villkor.



5. Foérdndring jamfort med foregaende ar

Forslaget infor drsstimman 2023 dverensstammer i huvudsak med de riktlinjer som antogs av
arsstdmman 2020 och 2021, dock med féljande fordndring:

» Rorlig kontant ersattning justeras dven fran att tidigare baserats pa bade operationellt resultat och
koncernens intdkter, till att endast baseras pa rorelseresultat och inte operationellt resultat samt
koncernens intakter.

6. Awvikelse fran riktlinjerna

Styrelsen ska ha ratt att tillfalligt franga, helt eller delvis, riktlinjer for ersattning till verkstéllande
direktéren och 6vriga Ledande befattningshavare om det i det enskilda fallet finns sarskilda skal for
det och ett avsteg dr nodvandigt for att tillgodose Bolagets langsiktiga intressen, inklusive dess
hallbarhet, eller for att sakerstélla Bolagets ekonomiska barkraft. Avvikelse ska redovisas i
ersadttningsrapporten infér nastkommande arsstimma.

Stockholm i april 2023

Styrelsen foér Eniro Group AB (publ)
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Styrelsens for Eniro Group AB forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
emission av aktier eller konvertibler

Styrelsen for Eniro Group AB féreslar att arsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett
eller flera tillfallen under tiden fram till nasta arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesritt, besluta om nyemission av aktier eller emission av konvertibler i bolaget. Emission
med stéd av bemyndigandet som sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt far ske av sa
ma&nga aktier eller konvertibler som motsvarar hégst tjugo (20) procent av det totala antalet utgivna
aktier i bolaget vid tidpunkten d bemyndigandet forsta gdngen utnyttjas. De emitterade aktierna
eller konvertiblerna ska kunna tecknas kontant, genom apport, med kvittningsratt eller pa villkor
som avses i 2 kap. 5 § aktiebolagslagen. Emission beslutad med stod av bemyndigandet som sker
med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt ska ske till marknadsmassig teckningskurs eller pa
annat sitt som innebir att bolaget tillfors ett marknadsmassigt varde, med férbehall for eventuell
marknadsmissig emissionsrabatt for riktade emissioner. Vid foretradesemission far teckningskursen
sittas till ligre belopp dn marknadsvirde. Syftet med och skalen till bemyndigandet och en eventuell
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt r att pa ett effektivt sdtt kunna emittera nya aktier eller
konvertibler for att stirka bolagets egna kapital, att genomfora eventuella férvarv av hela eller delar
av foretag eller verksamheter, eller att kapitalisera bolaget infor sadana forvarv. Verkstéllande
direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar av beslutet som kan
bli erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket, inklusive att i forekommande fall
averfirn medel till hnlagets hundna egna kapital,

For beslut i enlighet med styrelsens férslag enligt ovan krévs att aktiedgare representerande minst
tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid drsstdmman foretradda aktierna bitrader
beslutet.

* k k¥

Stockholm i april 2023

Styrelsen fér Eniro Group AB (publ)
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Styrelsens for Eniro Group AB forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
aterkop av egna aktier

Styrelsen for Eniro Group AB foreslar att &rsstdimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett
eller flera tillfallen intill nistkommande &rsstimma, fatta beslut om dterkép av egna aktier pa
féljande huvudsakliga villkor:

1. Foérvary far ske genom kop pa Nasdaq Stockholm.

2. Forvarv far ske av hogst s& manga aktier att bolagets innehav av egna aktier efter forvarvet uppgar
till hogst en tiondel av samtliga aktier i bolaget.

3. Forvirv av aktier pa Nasdaq Stockholm fér ske endast inom det vid var tid registrerade
kursintervallet.

Huvudsyftet med eventuella forvarv ar att bolaget ska uppna flexibilitet betrdffande det egna
kapitalet och ddrmed kunna optimera bolagets kapitalstruktur. Eventuella férvarv kan dven
mojliggdra att egna aktier anvinds som likvid vid eller finansiering av férvarv av féretag eller
tillgangar eller i samband med hantering av incitamentsprogram. Styrelsen ska dga ratt att faststalla
ovriga villkor for forvarv enligt bemyndigandet.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt ovan krévs att aktiedgare representerande minst
tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid &rsstdmman foretradda aktierna bitrdder
beslutet.

* ok K

Stockholm i april 2023

Styrelsen for Eniro Group AB (publ)






BOLAGSORDNING FOR ENIRO GROUP AB (PUBL)

(organisationsnummer 556588-0936)

Senast dndrad vid arsstamman 2022-09-12, ny foreslagen lydelse 2023-05-11

§ 1 FORETAGSNAMN

Bolagets féretagsnamn ar Eniro Group AB. Bolaget skall vara publikt (publ).
§ 2 STYRELSENS SATE

Styrelsen skall ha sitt sate i Stockholm.

§ 3 FOREMAL FOR BOLAGETS VERKSAMHET

Bolaget skall utveckla, producera och marknadsfora informations- och mediaprodukter samt
bedriva darmed férenlig verksamhet.

§ 4 AKTIEKAPITAL M.M.

Aktiekapitalet skall utgéra lagst 250 000 000 kronor och hogst 1 000 000 000 kronor.

Akbierskall kunna ges-utHem-slag: stamaklier serie A, stamakier serie B. preferensaklier av
serie-A—preferensaktierav-serie-B-och-C-aklier\are-stamaklie-av-serie-A-och-preferensaktie
av-serie-A-berattigar tilen-(1} rést- Vane stamaktie av-serie B preferensaklie avserie B oeh G-
aktie-berattigar-till en tiendels {1110} rostStamaktier av-serie A-och-Bpreferensaktier av-serie
M@—%@MF@&&%M&%L%WW@H@SB&M—&RW%@M&M@




§ 5 ANTALET AKTIER

Antalet aktier skall uppga lagst till 625 000 000 aktier och hdgst till 2 500 000 000 aktier.
§ 6 STYRELSE

Styrelsen skall, fsrutom av personer som pa grund av lag kan komma att utses i annan ordning,
besta av lagst fyra och hdgst tio ledaméter med hogst tre suppleanter. Ledaméterna och
suppleanterna véljes arligen pa arsstdémma for tiden intill slutet av nasta arsstdmma.



§ 7 REVISORER

For granskning av bolagets arsredovisning och bokféring samt styrelsens och verkstéllande
direktorens forvaltning skall bolagsstamman utse lagst en och hogst tva revisorer med hogst
samma antal suppleanter. Till revisor far aven ett registrerat revisionsbolag utses.

§ 8 KALLELSE

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och pa
bolagets webbplats. Vid tidpunkten for kallelse skall information om att kallelse skett
annonseras i Svenska Dagbladet.

§ 9 BOLAGSSTAMMA
Bolagsstamma skall hallas i Stockholm eller Solna.

Aktieagare som vill delta vid bolagsstamma ska anmaéla detta till bolaget senast den dag som
anges i kallelsen till stamman. Denna dag far inte vara sdndag, annan allman helgdag, 6rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte vardagen fore
bolagsstamman. Aktiedgare far vid stdmman medféra hogst tva bitrdden, dock endast om
aktiedgaren till bolaget anmaler antalet bitraden pa det satt som anges i foregaende stycke.

Styrelsen ager besluta att den som inte &r aktiedgare i bolaget ska, pa de villkor som styrelsen
bestammer, ha ratt att narvara eller pa annat satt folja forhandlingarna vid bolagsstamma.

Styrelsen far infor en bolagsstamma besluta att aktiedgarna skall kunna utdva sin rostratt pa
forhand (postréstning) enligt det férfarande som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen (2005:551).

Pa arsstamma skall féljande arenden behandlas.

1. Val av ordférande vid stdmman.

Upprattande och godkannande av rostlangd.
Godkannande av dagordningen.

Val av tva justerare.

Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.
Verkstallande direktérens anférande.

Redogérelse for styrelsens och dess utskotts arbete.

o N o 0 A~ w N

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt, om bolaget ar
moderbolag, koncernredovisningen och koncerhrevisionsberattelsen.

9. Beslutifraga om:

a. faststallande av resultatrdkningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen,



b. dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen samt i forekommande fall den faststallda
koncernbalansrakningen samt faststéllande av avstdmningsdag for utdelning,

c. ansvarsfrihet at styrelsens ledaméter och verkstéllande direktoren for den tid
redovisningen omfattar.

10. Faststallande av det antal styrelseledaméter och suppleanter, som skall valjas av
stdmman.

11. Faststéllande av arvoden &t styrelsen.

12. Val av styrelseordférande, dvriga styrelseledaméter och eventuella styrelsesuppleanter.
13. | forekommande fall, faststillande av antalet revisorer och revisorssuppleanter.

14. | fdrekommande fall, faststéllande av arvode &t revisorerna.

15. | férekommande fall, val av revisorer och revisorssuppleanter.

16. Annat drende, som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

§ 10 RAKENSKAPSAR

Bolagets rakenskapsar skall omfatta kalenderaret.

§ 11 VINSTUTDELNING
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§ 114 AVSTAMNINGSFORBEHALL

Den aktieagare eller forvaltare som pa avstamningsdagen ar inford i aktieboken och antecknad i
ett avstamningsregister enligt 4 kap. lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och
kontof6ring av finansiella instrument eller den som ar antecknad pa avstamningskonto enligt 4
kap. 18 § forsta stycket 6-8 namnda lag skall antas vara behérig att utéva de rattigheter som
foljer av 4 kap. 39 § aktiebolagslagen (2005:551).

§ 125 INSAMLING AV FULLMAKTER

Styrelsen far samla in fullmakter pa bolagets bekostnad enligt det férfarande som anges i 7 kap.
4 § andra stycket aktiebolagslagen (2005:551).






BOLAGSORDNING FOR ENIRO GROUP AB (PUBL)

(organisationsnummer 556588-0936)

Senast dndrad vid arsstamman 2023-05-11

§ 1 FORETAGSNAMN

Bolagets féretagsnamn &r Eniro Group AB. Bolaget skall vara publikt (publ).
§ 2 STYRELSENS SATE

Styrelsen skall ha sitt sate i Stockholm.

§ 3 FOREMAL FOR BOLAGETS VERKSAMHET

Bolaget skall utveckla, producera och marknadsféra informations- och mediaprodukter samt
bedriva darmed forenlig verksamhet.

§ 4 AKTIEKAPITAL M.M.

Aktiekapitalet skall utgéra lagst 250 000 000 kronor och hégst 1 0600 000 000 kronor.

§ 5 ANTALET AKTIER

Antalet aktier skall uppga lagst till 625 000 000 aktier och hogst till 2 500 000 000 aktier.
§ 6 STYRELSE

Styrelsen skall, forutom av personer som pa grund av lag kan komma att utses i annan ordning,
besta av lagst fyra och hogst tio ledaméter med hogst tre suppleanter. Ledaméterna och
suppleanterna valjes arligen pa arsstamma for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

§ 7 REVISORER

For granskning av bolagets arsredovisning och bokforing samt styrelsens och verkstéallande
direktérens forvaltning skall bolagsstdmman utse lagst en och hdgst tva revisorer med hogst
samma antal suppleanter. Till revisor far aven ett registrerat revisionsbolag utses.

§ 8 KALLELSE

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom annonsering i Post- ach Inrikes Tidningar och pa
bolagets webbplats. Vid tidpunkten for kallelse skall information om att kallelse skett
annonseras i Svenska Dagbiadet.

§ 9 BOLAGSSTAMMA

Bolagsstdmma skall hallas i Stockholm eller Solna.



Aktiedgare som vill delta vid bolagsstdmma ska anmala detta till bolaget senast den dag som
anges i kallelsen till stdmman. Denna dag far inte vara séndag, annan allman helgdag, 16rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare an femte vardagen fére
bolagsstamman.Aktieagare far vid stamman medfora hogst tva bitrdden, dock endast om
aktieagaren till bolaget anmaler antalet bitrdden pa det satt som anges i foregaende stycke.

Styrelsen ager besluta att den som inte 4r aktieagare i bolaget ska, pa de villkor som styrelsen
bestammer, ha ratt att narvara eller pa annat sétt folja forhandlingarna vid bolagsstamma.

Styrelsen far infor en bolagsstdmma besluta att aktiedgarna skall kunna utéva sin rostratt pa
forhand (postroéstning) enligt det férfarande som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen (2005:551).

P& arsstamma skall féljande drenden behandlas.

1. Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkénnande av rostlangd.
Godkannande av dagordningen.

Val av tva justerare.

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.
Verkstallande direktérens anférande.

Redogorelse for styrelsens och dess utskotts arbete.

© N o ok~ W DN

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt, om bolaget ar
moderbolag, koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen.

9. Beslutifraga om:

a. faststillande av resultatrdkningen och balansrékningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen,

b. dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen samt i fdrekommande fall den faststallda
koncernbalansrakningen samt faststéllande av avstamningsdag for utdelning,

c. ansvarsfrihet at styrelsens ledaméter och verkstéllande direktoren for den tid
redovisningen omfattar.

10. Faststallande av det antal styrelseledaméter och suppleanter, som skall véljas av
stamman.

11. Faststéllande av arvoden at styrelsen.
12. Val av styrelseordférande, 6vriga styrelseledamoter och eventuella styrelsesuppleanter.
13. | forekommande fall, faststéllande av antalet revisorer och revisorssuppleanter.

14. | forekommande fall, faststallande av arvode &t revisorerna.



15. | forekommande fall, val av revisorer och revisorssuppleanter.

16. Annat drende, som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

§ 10 RAKENSKAPSAR
Bolagets rakenskapsar skall omfatta kalenderaret.
§ 11 AVSTAMNINGSFORBEHALL

Den aktiedgare eller forvaltare som pa avstamningsdagen ar inférd i aktieboken och antecknad i
ett avstdmningsregister enligt 4 kap. lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och
kontoforing av finansiella instrument eller den som ar antecknad pa avstamningskonto enligt 4
kap. 18 § forsta stycket 6—-8 namnda lag skall antas vara behdrig att utdva de rattigheter som
foljer av 4 kap. 39 § aktiebolagslagen (2005:551).

§ 12 INSAMLING AV FULLMAKTER

Styrelsen far samla in fullmakter pa bolagets bekostnad enligt det férfarande som anges i 7 kap.
4 § andra stycket aktiebolagslagen (2005:551).
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Styrelsens for Eniro Group AB forslag till beslut om antagande av langsiktigt incitamentsprogram
for anstillda inom Enirokoncernen i form av teckningsoptioner

Styrelsen for Eniro Group AB (publ) (“Eniro” eller "Bolaget”) féreslar att arsstamman beslutar om
inrattande av ett langsiktigt incitamentsprogram riktat till ledande befattningshavare och
nyckelpersoner inom Eniro-koncernen ("Optionsprogram 2023").

Inférande av Optionsprogram 2023

Styrelsen for Bolaget foresldr att arsstimman beslutar om att inrdtta ett langsiktigt
incitamentsprogram (Optionsprogram 2023) riktat till ledande befattningshavare och nyckelpersoner,
inklusive sddana som inom en éverskadlig framtid kan komma att anstéllas, inom Eniro-koncernen i
enlighet med de huvudsakliga villkar och riktlinjer som anges nedan.

Bakgrund och motiv

Bolagets styrelse &r av uppfattningen att incitamentsprogram bidrar till hégre motivation och
engagemang hos de anstillda samt stiarker banden mellan de anstdllda och Boiaget. Vidare ar det
styrelsens beddmning att Optionsprogram 2023 kommer att bidra till méjligheterna att bibehalla
kunniga och erfarna medarbetare samt férviantas 6ka medarbetarnas intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen i Bolaget. Sammantaget ar det styrelsens bedémning att Optionsprogram 2023
kommer att vara till nytta for saval de anstdllda som foér Bolagets aktiedgare genom ett okat
aktievarde.

Optionsprogram 2023

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om en riktad emission av sammanlagt hégst 37 000 000
teckningsoptioner av serie TO 2023, nedan benidmnt "Teckningsoptioner”, och efterféljande
overlatelse av sammanlagt hégst 37 000 000 Teckningsoptioner. Ratten att teckna Teckningsoptioner
ska endast tillkomma Eniro utan vederlag och senast den 31 juli 2023, med ritt och skyldighet for
Bolaget att hantera Teckningsoptionerna enligt villkoren i Optionsprogram 2023 samt oOverlata
Teckningsoptionerna till deltagarna. Varje Teckningsoption beréattigar till teckning av en (1) ny aktie i
Bolaget. Teckningsoptionerna ska Gverlatas till av Bolaget bedémt marknadsvirde berdknat med
tilldmpning av Black & Scholes varderingsmodell. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt
ar att Teckningsoptionerna emitteras inom ramen for ett incitamentsprogram.

Deltagare i Optionsprogram 2023 ska, efter erbjudande fran Bolaget, senast den 30 juni 2023 meddela
Bolaget om antalet Teckningsoptioner som deltagaren vill férvédrva. Teckningsoptionerna kommer att
forvarvas till av Bolaget beddmt marknadsvarde vilket kommer att faststdllas genom att
Teckningsoptionerna varderas av en oberoende part i enlighet Black & Scholes varderingsmodell. Vid
varderingen enligt Black & Scholes virderingsmodell kommer foljande variabler att anvandas:
teckningskurs uppgaende till 190 procent av Eniro-aktiens genomsnittliga volymviktade betalkurs pa
Nasdaq Stockholm under tio (10) efterféljande handelsdagar i forhallande till dagen for registrering av
beslutet om emission av Teckningsoptionerna hos Bolagsverket, I6ptid om 36 manader, volatilitet om
35 procent och riskfri rdnta om 3,0 procent. Vid ett antagande om att teckningskursen kommer att
vara 1,29 kronor kommer premien fér en Teckningsoption att uppga till 0,0522 kronor.

| samband med tilldelningen av Teckningsoptionerna ska styrelsen ha ratt att géra anpassningar for
att uppfylla organisatoriska fordndringar samt sarskilda regler eller marknadsférutsattningar
utomlands samt forbehalla sig ritten att dterképa Teckningsoptioner om deltagaren i sin tur dnskar
vidareodverlata Teckningsoptionerna.
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Varje Teckningsoption ger ritt att under tiden fran och med den 1 juni 2026 till och med den 30 juni
2026 teckna en (1) ny aktie i Eniro. Teckningskursen for aktier som tecknas med stod av
Teckningsoptionerna ska faststallas till 190 procent av Eniro-aktiens genomsnittliga volymviktade
betalkurs pa Nasdaq Stockholm under tio (10) efterfoljande handelsdagar i forhallande till dagen for
registrering av beslutet om emission av Teckningsoptionerna hos Bolagsverket. Teckningskursen ska
erldggas kontant eller genom kvittning.

Den enligt ovan faststillda teckningskursen ska avrundas till ndrmaste helt 6re, varvid 0,5 ore ska
avrundas nedat. Teckningskursen och antalet aktier som varje Teckningsoption berattigar till teckning
av ska omriknas i hindelse av split, sammanliggning, nyemission av aktier m.m. i enlighet med
marknadspraxis.

De fullstindiga villkoren for Teckningsoptionerna framgar av Bilaga A till detta forslag.

Bolaget ska aga ratt men inte skyldighet att till marknadspris forvdrva ett sadant antal
Teckningsoptioner som mdjliggor for deltagaren att utnyttja aterstdende Teckningsoptioner for att
teckna aktier varvid teckningslikviden erliggs genom kvittning mot fordran pa avyttrade
Teckningsoptioner. Bolaget ska vidare dga ratt men inte skyldighet att till marknadspris forvdrva vissa
eller samtliga Teckningsoptioner i stéllet for att aktieteckning sker i syfte att undvika utspadning.

Innehavare av Teckningsoptioner vars anstéllning upphor eller som 6nskar sdlja sina
Teckningsoptioner ska erbjuda Bolaget eller den Bolaget anvisar att férvarva Teckningsoptionerna.

Férdelning av Teckningsoptioner

Optionsprogram 2023 ska omfatta hogst 32 ledande befattningshavare och nyckelpersoner inom
Eniro-koncernen. Det hogsta antalet Teckningsoptioner per deltagare i Optionsprogrammet 2023
framgar av tabellen nedan.

Kategori Maximalt antal Maximalt antal
Teckningsoptioner per person | Teckningsoptioner per
kategori

Koncernledning — kategori 1 3 500 000 7 000 000
Ledande befattningshavare — 1 500 000 15 000 000
kategori 2

Ovriga nyckelpersoner — 750 000 15 000 000
kategori 3

Ingen overtilldelning far ske, det ar dock tillatet att férvarva ett lagre antal Teckningsoptioner an vad
som erbjudits. Vid férandringar i befattningar och i personalen kan dverblivna Teckningsoptionerien
kategori anvandas i en annan kategori.

Ritt att forvarva Teckningsoptioner fran Bolaget ska endast tillkomma de personer som vid
anmilningsperiodens utgéng inte sagt upp sig eller blivit uppsagda.

Kostnader fér incitamentsprogrammet
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Teckningsoptionerna som 6verlats till deltagare sker till ett pris motsvarande Teckningsoptionernas
marknadsvirde vid overlatelsetidpunkten, vilket innebar att det inte ska uppkomma nagra
I6nekostnader eller sociala avgifter fér Eniro-koncernen.

Eftersom Bolagets kostnader for Optionsprogram 2023 kommer vara relativt begrdnsade, har
styrelsen beslutat att inte foresla arsstimman att besluta om atgarder fér tackande av dessa.

Utspddning

Vid utnyttjande av samtliga 37 000 000 Teckningsoptioner och utan beaktande av eventuell omridkning
av Teckningsoptioner, innebir Optionsprogram 2023 att aktiekapitalet kan 6ka med hégst 14 800 000
kronor och en maximal utspddning motsvarande cirka 5 procent av det vid kallelsens utfirdande
utestdende antalet aktier och réster i Bolaget.

Beredning av férslaget
Optionsprogram 2023 har beretts av styrelsen i samrdd med ersdttningsutskottet och externa
radgivare.

Styrelsen eller ett av styrelsen sarskilt inrattat utskott, ska ansvara for den narmare utformningen och
hanteringen av villkoren for Optionsprogram 2023, inom ramen fér ovannamnda villkor och riktlinjer.
| samband ddrmed ska styrelsen &ga ratt att géra anpassningar for att uppfylla sarskilda
marknadsfoérutsadttningar. Styrelsen ska dven aga ritt att vidta andra justeringar om det sker
betydande fordndringar i Eniro-koncernen eller dess omvirld som skulle medfora att de beslutade
villkoren fér Optionsprogram 2023 inte langre uppfyller dess syften.

Sdrskilda bemyndiganden

Styrelsen bemyndigas att verkstdlla stimmans beslut samt att tillse att Bolaget o&verlater
Teckningsoptionerna i enlighet med vad som anges ovan.

Styrelsen, eller den styrelsen dartill utser, bemyndigas att vidta de smadrre justeringar i stimmans
beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden
AB.

Majoritetskrav
For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt ovan krévs att aktiedgare representerande minst nio
tiondelar av savil de avgivna résterna som de vid arsstimman foretradda aktierna bitrdder beslutet.

* % *k

Stockholm i april 2023

Styrelsen foér Eniro Group AB (publ)






Bilaga A
till styrelsens for Eniro Group AB forslag till beslut om antagande av langsiktigt
incitamentsprogram for anstéillda inom Enirokoncernen i form av teckningsoptioner

Villkor for teckningsoptioner av serie TO 2023 avseende nyteckning

§1  Definitioner

av aktier i Eniro Group AB (publ)

I foreliggande villkor ska foljande bendmningar ha den inneb6rd som angivits nedan.

“bankdag”

”banken”

”bolaget”

“innehavare”

&l

’teckningsoption’

“teckning”

“teckningskurs”

”Euroclear Sweden”

dag i Sverige som inte 4r sondag eller annan allmén helgdag eller som
betraffande betalning av skuldebrev inte ar likstdlld med allmin helgdag i
Sverige;

av bolaget anlitat virdepappersinstitut, virderingsinstitut eller bank;

Eniro Group AB (publ), 556588-0936;

innehavare av teckningsoption;

utfastelse av bolaget om ritt att teckna aktie i bolaget mot betalning i pengar

enligt dessa villkor;

sddan nyteckning av aktier i bolaget, som avses i 14 kap. aktiebolagslagen
(2005:551);

den kurs till vilken teckning av nya aktier kan ske;

Euroclear Sweden AB.
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Bilaga A
till styrelsens for Eniro Group AB forslag till beslut om antagande av langsiktigt
incitamentsprogram for anstillda inom Enirokoncernen i form av teckningsoptioner

§2  Teckningsoptioner, registrering, kontoforande institut och utfistelse

Antalet teckningsoptioner uppgar till hogst 37 000 000 stycken. Teckningsoptionerna ska antingen
registreras av Euroclear Sweden i ett avstimningsregister enligt 4 kap. lagen (1998:1479) om
virdepapperscentraler och kontoforing av finansiella instrument, i vilket fall inga optionsbevis eller
andra fysiska virdepapper kommer att utfirdas, eller, om bolagets styrelse s& beslutar, representeras

av optionsbevis stillda till innehavaren.

Om teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden ska registrering ske for innehavares rikning
pé konto i bolagets avstimningsregister, och registreringar avseende teckningsoptionerna till foljd av
atgarder enligt §§ 4, 5, 6, 7, 9 och 11 nedan ombesorjas av banken. Ovriga registreringsatgirder som
avser kontot kan, om teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, foretas av banken eller

annat kontoforande institut.

Bolaget forbinder sig att gentemot varje innehavare svara for att innehavaren ges ritt att teckna aktier

i bolaget mot kontant betalning pé nedan angivna villkor.

§3  Riitt att teckna nya aktier, teckningskurs

Innehavaren ska #ga ritt att for varje teckningsoption teckna en (1) ny aktie i bolaget, till en
teckningskurs motsvarande etthundranittio (190) procent av den genomsnittliga volymvigda
betalkursen for bolagets aktie enligt Nasdaq Stockholms officiella kursstatistik for den period pa tio
(10) handelsdagar som narmast efterfoljer dagen for registrering av beslutet om emission av
teckningsoptionerna hos Bolagsverket, dock lagst aktiens kvotvirde. Teckningskursen ska avrundas
till nirmaste helt ore, varvid 0,5 ore ska avrundas nedit. Berikning och faststillande av

teckningskursen ska goras av bolaget.

Omrikning av teckningskursen liksom av det antal nya aktier som varje teckningsoption berittigar
till teckning av, kan figa rum i de fall som framgar av § 7 nedan. Teckning kan endast ske av det hela
antal aktier, vartill det sammanlagda antalet teckningsoptioner berittigar, och, om

teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, som &r registrerade pa visst avstimningskonto,
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Bilaga A
till styrelsens for Eniro Group AB forslag till beslut om antagande av langsiktigt
incitamentsprogram for anstillda inom Enirokoncernen i form av teckningsoptioner

som en och samma innehavare samtidigt onskar utnyttja. Overskjutande teckningsoption eller
overskjutande del didrav som ej kan utnyttjas vid sddan teckning, forfaller utan ritt till ersittning for

mmnehavaren.

§4  Teckning och betalning

Teckning av aktier med st6d av teckningsoptioner kan dga rum under tiden frén och med den I juni

2026 till och med den 30 juni 2026 eller till och med den tidigare dag som fljer av § 7 nedan.

Teckning dr bindande och kan ej aterkallas av tecknaren.

Vid teckning ska betalning erliggas pa en gang i pengar for det antal aktier som anmilan om teckning

avser.

Om teckningsoptionerna inte 4r registrerade av Euroclear Sweden, ska, vid siddan teckning,

optionsbevis inges till bolaget.

Om teckningsoptionerna &r registrerade av Euroclear Sweden, ska teckning ske i enlighet med de

rutiner som vid var tid tillimpas av banken.

Betalning for tecknade aktier som overstiger aktiernas kvotvirde ska i sin helhet tillforas den fria

overkursfonden.

§5 Inforing i aktiecboken med mera

Efter teckning och betalning verkstills tilldelning genom att de nya aktierna upptas i bolagets
aktiebok sdsom interimsaktier. Sedan registrering hos Bolagsverket dgt rum, blir registreringen p4

avstéimningskonton slutgiltig. Som framgér av § 7 nedan senareliggs i vissa fall tidpunkten for sidan

slutlig registrering.
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Bilaga A
till styrelsens for Eniro Group AB forslag till beslut om antagande av langsiktigt
incitamentsprogram for anstdllda inom Enirokoncemen i form av teckningsoptioner

§ 6  Utdelning pa ny aktie

Aktie som utgivits efter nyttjande av teckningsoption medfor rtt till utdelning pa den avstimningsdag

for utdelning som intriffar nirmast efter det att de nya aktierna registrerats vid Bolagsverket.

§7  Omriikning av teckningskurs

Betriffande den ritt som ska tillkomma innehavare i de situationer som anges nedan, ska vad som

foljer enligt nedan gilla.

Inte i ndgot fall ska dock omrdkning enligt bestimmelserna i denna § 7 kunna leda till att

teckningskursen understiger kvotvirdet pa bolagets aktier.

A. Genomfor bolaget en fondemission ska teckning — dér anmélan om teckning gors pa sadan
tid, att den inte kan verkstillas senast pa sjuttonde kalenderdagen f6re bolagsstimma, som
beslutar om emissionen — verkstallas forst sedan stimman beslutat om denna. Aktier, som
tillkommit pa grund av teckning verkstilld efter emissionsbeslutet upptas interimistiskt pa
avstimningskonto, vilket innebir att de inte har ratt att deltaga i emissionen. Slutlig

registrering p avstamningskonto sker forst efter avstamningsdagen for emissionen.

Senast tre veckor innan bolagsstimman beslutar om fondemission enligt ovan, och om
kallelse till bolagsstimma di dnnu inte utfirdats, ska innehavama genom meddelande enligt
10 § nedan underrittas om att styrelsen avser att foresla att bolagsstimman beslutar om
fondemission. I meddelandet ska en redogorelse limnas for det huvudsakliga innehallet i
styrelsens forslag samt anges vilken dag som anmélan om teckning senast ska ha skett for att

teckning ska verkstllas fore bolagsstimman enligt ovan.
Vid teckning som verkstills efter beslutet om fondemissionen tillimpas en omraknad

teckningskurs liksom en omrikning av det antal aktier som varje teckningsoption berittigar

till teckning av. Omrikningama utfores enligt foljande formler:
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Bilaga A
till styrelsens for Eniro Group AB torslag till beslut om antagande av langsiktigt
incitamentsprogram for anstéllda inom Enirokoncernen i form av teckningsoptioner

foregaende teckningskurs x antalet aktier fore

omraknad teckningskurs = fondemissionen

antalet aktier efter fondemissionen
omriknat antal aktier foregéende antal aktier som varje teckningsoption
som varje teckningsoption berittigar till teckning av x antalet aktier efter

fondemissionen
antalet aktier fore fondemissionen

berittigar till teckning av

Enligt ovan omriknad teckningskurs och omriknat antal aktier faststills av bolaget, eller, om
teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, av banken, snarast mojligt efter
bolagsstammans beslut om fondemission, men tillimpas férst efter avstimningsdagen for

emissionen.

. Genomfor bolaget en sammanliggning eller uppdelning av aktiema ska momentet A. ovan
dga motsvarande tillimpning, varvid som avstimningsdag ska anses den dag d&

sammanliggning respektive uppdelning, pa bolagets begiran, sker hos Euroclear Sweden.

. Genomfor bolaget en nyemission — med foretriadesritt for aktiedgarna att teckna nya aktier
mot kontant betalning eller betalning genom kvittning — ska f6ljande gilla betriffande ritten
till deltagande i emissionen for aktie som tillkommit pa grund av teckning med utnyttjande av

teckningsoption:

1. Beslutas emissionen av styrelsen under forutsittning av bolagsstimmans godkénnande
eller med stod av bolagsstimmans bemyndigande, ska i beslutet om emissionen anges den
senaste dag da teckning ska vara verkstilld for att aktie, som tillkommit genom teckning,
ska medfora ritt att deltaga i emissionen. Sddan dag far inte infalla tidigare dn tionde
kalenderdagen efter offentliggorande av styrelsens emissionsbeslut eller, om beslutet inte
offentliggors, efter underrittelse till optionsinnehavaren om styrelsens emissionsbeslut.
Teckning som sker pa sadan tid, att den inte kan verkstillas 1 sédan utstrickning att aktie
som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie 1 bolagets aktiebok

senast pa nimnda dag, ska verkstillas forst efter den dagen.

Aktie som tillkommer genom teckning verkstilld efter den ovan ndmnda dagen ger inte
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ritt att delta i nyemissionen.

2. Beslutas emissionen av bolagsstimman, ska teckning — som pakallas pa sadan tid, att
teckningen inte kan verkstillas senast pa sjuttonde kalenderdagen fore den bolagsstimma
som beslutar om emissionen — verkstillas forst sedan bolaget, eller, om
teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, banken, verkstallt omrakning enligt
detta moment C., nést sista stycket. Aktier, som tillkommit pa grund av sidan teckning,
upptas interimistiskt pa avstamningskonto, vilket innebar att de inte har ritt att deltaga 1

emissionen.

Vid teckning som verkstillts pd sidan tid att ratt till deltagande 1 nyemissionen inte
uppkommer tillimpas en omriknad teckningskurs liksom en omriikning av det antal som varje
teckningsoption berittigar till teckning av. Omrakningarna utfores enligt foljande formler:

foregaende teckningskurs x aktiens genomsnittliga

marknadskurs under den i emissionsbeslutet faststallda
omriknad teckningskurs = teckningstiden (aktiens genomsnittskurs)

aktiens genomsnittskurs 6kad med det pa grundval

dirav framriknade teoretiska vérdet pé teckningsritten

foregiende antal aktier som varje teckningsoption
omriknat antal aktier som berittigar till teckning av x (aktiens genomsnittskurs
varje teckningsoption okad med det pé grundval darav framréknade
berittigar till teckning av teoretiska virdet pa teckningsritten)

aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsniitet av det for varje borsdag under
teckningstiden framriknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta '
betalkursen. T avsaknad av notering av betalkurs ska istillet den for sédan dag som slutkurs
noterade kopkursen ing4 i berikningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kopkurs

ska inte ingd i berdkningen.

Det teoretiska virdet pi teckningsritten framriknas enligt foljande formel:

det antal nya aktier som hogst kan komma att utges

enligt emissionsbeslutet x (aktiens genomsnittskurs
teckningsrittens varde = minus teckningskursen foér den nya aktien)

antalet aktier fore emissionsbeslutet
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Uppstar harvid ett negativt viirde, ska det teoretiska vardet pa teckningsritten bestimmas till

noll.

Enligt ovan omriknad teckningskurs och omriknat antal aktier faststills av bolaget, eller, om
teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, av banken, tvd bankdagar efter

teckningstidens utging och ska tillimpas vid teckning som verkstills direfter.

Under tiden till dess att omraknad teckningskurs och omriknat antal aktier som varje
teckningsoption berittigar till teckning av faststillts, verkstills teckning endast preliminrt,
varvid det antal aktier som varje teckningsoption fore omrikning berittigar till teckning av,
upptas interimistiskt pad avstimningskonto. Dessutom noteras sirskilt att varje
teckningsoption efter omrakningar kan berittiga till ytterligare aktier och/eller kontantbelopp
enligt § 3 ovan. Slutlig registrering pa avstimningskontot sker sedan omrikningama

faststillts.

. Genomf6r bolaget en emission av teckningsoptioner enligt 14 kap. aktiebolagslagen eller
konvertibler enligt 15 kap. aktiebolagslagen — med foretradesritt for aktiedgarna och mot
kontant betalning eller mot betalning genom kvittning eller, vad giller teckningsoptioner, utan
betalning — ska betraffande ritten till deltagande i emissionen for aktie, som tillkommit p4
grund av teckning med utnyttjande av teckningsoption, bestimmelserna i moment C., férsta

stycket, punkterna 1 och 2, #ga motsvarande tillimpning.

Vid teckning som verkstillts pa sédan tid att ritt till deltagande i emissionen inte uppkommer
tillampas en omréiknad teckningskurs liksom en omréikning av det antal aktier som varje

teckningsoption berittigar till teckning av. Omrikningarna utfores enligt foljande formler:

foregdende teckningskurs x aktiens genomsnittliga
marknadskurs under den i emissionsbeslutet faststillda
teckningstiden (aktiens genomsnittskurs)

aktiens genomsnittskurs okad med teckningsrittens
varde

1l

omriknad teckningskurs
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omriknat antal aktier som foregaende antal aktier som varje teckningsoption
varje teckningsoption berittigar till teckning av x (aktiens genomsnittskurs
berittigar till teckning av.=~ = okad med teckningsrittens virde)

aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs beréknas 1 enlighet med vad i moment C. ovan angivits.

Teckningsrittens virde ska anses motsvara det matematiskt framriknade vérdet efter justering
for nyemission och med beaktande av marknadsvirdet beriknat i enlighet med vad som anges

i punkt C ovan.

Enligt ovan omriknad teckningskurs och omriknat antal aktier faststills av bolaget, eller, om
teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, av banken, tvd bankdagar efter

teckningstidens utgang och ska tillimpas vid teckning som verkstills darefter.

Om bolagets aktier inte 4r foremal for notering eller handel p4 marknadsplats ska en omraknad
teckningskurs och omriknat antal aktier antal aktier faststillas enligt denna punkt D. Harvid
ska istillet for vad som anges betriffande aktiens genomsnittskurs, virdet pa aktien

bestimmas av en oberoende virderingsman utsedd av bolaget.

Vid anmilan om teckning som sker under tiden fram till dess att omriknad teckningskurs och
omriknat antal aktier faststillts, ska bestimmelserna i moment C. sista stycket ovan, dga

motsvarande tillimpning.

. Skulle bolaget i andra fall &n som avses i moment A-D ovan rikta erbjudande till aktieigarna
att, med foretradesritt enligt principerna i 13 kap. 1 § aktiebolagslagen, av bolaget forvirva
virdepapper eller réttighet av nigot slag eller beshuta att, enligt ovan nimnda principer, till
aktieigarna utdela sadana vardepapper eller rattigheter utan vederlag (erbjudandet) ska vid
teckning, som gors pa sédan tid, att darigenom erhallen aktie inte medfor ratt till deltagande 1
erbjudandet, tillampas en omréknad teckningskurs liksom en omrikning av det antal aktier
som varje teckningsoption berdttigar till teckning av. Omrikningama ska utforas enligt

foljande formler:
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foregiende teckningskurs x aktiens genomsnittliga

marknadskurs under den i erbjudandet faststillda
omriknad teckningskurs = anmélningstiden (aktiens genomsnittskurs)

aktiens genomsnittskurs 6kad med virdet av ritten

till deltagande i erbjudandet (inkopsrattens vérde)

omriknat antal aktier som foregdende antal aktier som varje teckningsoption

varje teckningsoption berittigar till teckning av x (aktiens

berittigar till teckning av genomsnittskurs 6kad med inkdpsrittens virde)
aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs beriknas i enlighet med vad i moment C. ovan angivits.

For det fall att aktiedgarna erhallit ink6psritter och handel med dessa gt ram, ska virdet av
ritten till deltagande i erbjudandet anses motsvara inkopsrittens virde. Inkopsrittens vérde
ska hirvid anses motsvara genomsnittet av det for varje borsdag under anmélningstiden
framriknade medeltalet av den under dagen noterade hégsta och ldgsta betalkursen. I
avsaknad av notering av betalkurs ska istillet den for sidan dag som slutkurs noterade
kopkursen inga i berikningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller képkurs ska inte

ing4 1 berakningen.

For det fall att aktiedgarna ej erhallit inkopsritter eller eljest sédan handel med inképsritter
som avses i foregdende stycke ej dgt rum, ska omrikning av teckningskurs och av antalet
aktier ske med tillampning sa ldngt som mojligt av de principer som anges i detta moment E.,
varvid foljande ska gilla. Om notering sker av de virdepapper eller rittigheter som erbjuds
aktiedgarna, ska virdet av ritten till deltagande i erbjudandet anses motsvara genomsnittet av
det for varje borsdag under 25 borsdagar fran och med férsta dag for notering framriknade
medeltalet av den under dagen noterade hogsta och ligsta betalkursen vid affirer i dessa
virdepapper eller rittigheter, i forekommande fall minskat med det vederlag som betalats for
dessa 1 samband med erbjudandet. I avsaknad av notering av betalkurs ska istillet den som
slutkurs noterade kopkursen ingé i berakningen. Noteras varken betalkurs eller kopkurs under
viss eller vissa dagar, ska vid berdkningen av virdet av ritten till deltagande i erbjudandet
bortses frén sddan dag. Den i erbjudandet faststillda anmalningstiden ska vid omrakning av
teckningskurs och antal aktier enligt detta stycke anses motsvara den ovan i detta stycke

ndmnda perioden om 25 bérsdagar.
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Om notering inte sker av de virdepapper eller rittigheter som erbjuds aktiesigarma, ska vardet
av ritten till deltagande i erbjudandet si langt som mojligt faststillas med ledning av den
marknadsvirdesforandring avseende bolagets aktier som kan bedomas ha uppkommit till f61jd

av erbjudandet.

Enligt ovan omriknad teckningskurs och omraknat antal aktier faststills av bolaget, eller, om
teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, av banken, snarast mojligt efter
erbjudandetidens utging och ska tillimpas vid teckning som verkstills efter det att sddant

faststillande skett.

Vid anmilan av teckning som sker under tiden till dess att omriknad teckningskurs och
omriknat antal aktier faststillts, ska bestimmelserna i moment C. sista stycket ovan, dga

motsvarande tillampning.

. Genomfor bolaget en nyemission eller emission enligt 14 eller 15 kap. aktiebolagslagen — med
foretradesritt for aktiedgarna och mot kontant betalning eller mot betalning genom kvittning

eller, vad giller teckningsoptioner, utan betalning #ger bolaget besluta att ge samtliga
innehavare samma foretridesratt som enligt beslutet tillkommer aktiedgarna. Dirvid ska varje
innehavare, oaktat sdlunda att teckning ej verkstillts, anses vara agare till det antal aktier som
innehavama skulle ha erhallit, om teckning pi grund av teckningsoption verkstallis av det
antal aktier, som varje teckningsoption berittigade till teckning av vid tidpunkten for beslutet
om emission. Den omstindigheten att innehavaren dessutom skulle ba kunnat erhélla ett
kontant belopp enligt § 3 ovan ska ¢j medfora nigon ritt savitt nu ar 1 fraga.

Skulle bolaget besluta att till aktiesgarna rikta ett sidant erbjudande som avses i moment E.
ovan, ska vad i foregiende stycke sagts dga motsvarande tillimpning; dock att det antal aktier
som innehavaren ska anses vara dgare till i sidant fall ska faststallas efter det antal aktier, som

varje teckningsoption berittigade till teckning av vid tidpunkten for beslutet om erbjudande.

Om bolaget skulle besluta att ge innehavama foretradesratt i enlighet med bestimmelsema 1

detta moment F., ska nigon omrikning enligt moment C., D. eller E. ovan inte &ga rum.
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G. Beslutas om kontant utdelning till aktiedgarna innebérande att dessa erhéller utdelning som,

tillsammans med andra under samma rakenskapsar utbetalda utdelningar, 6verskrider tio (10)
procent av aktiens genomsnittskurs under en period om 25 borsdagar narmast fore den dag,
di styrelsen for bolaget offentliggor sin avsikt att till bolagsstimman limna forslag om sddan
utdelning, skall, vid anmilan om teckning som sker p4 sadan tid, att dirigenom erhéllen aktie
inte medfor ritt till erhdllande av sidan utdelning, tillimpas en omriknad teckningskurs och
ett omriknat antal aktier. Omrakningen ska baseras pa den del av den sammanlagda
utdelningen som &verstiger tio (10) procent av aktiens genomsnittskurs under ovannimnd

period (extraordinir utdelning).

Omrikningarna utfores enligt foljande formler:

foregéende teckningskurs x aktiens genomsnittliga
marknadskurs under en period om 25 bérsdagar raknat
fran och med den dag da aktien noteras utan ratt till

omriknad teckningskurs = extraordinir utdelning (aktiens genomsnittskurs)
aktiens genomsnittskurs 6kad med den extraordinira
utdelning som utbetalas per aktie

foregéende antal aktier som varje teckningsoption

omriknat antal aktier som berittigar till teckning av x (aktiens
varje teckningsoption genomsnittskurs okad med den extraordinira
berattigar till teckningav =~ = utdelning som utbetalas per aktie)

aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det for varje borsdag under ovan
angiven period om 25 borsdagar framriknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta
och ldgsta betalkursen. I avsaknad av notering av betalkurs ska istillet den for sidan dag som
slutkurs noterade kopkursen ingé i berikningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller

kopkurs ska inte inga i berikningen.

Enligt ovan omriknad teckningskurs och omriknat antal aktier faststills av bolaget, eller, om
teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, av banken, tvd bankdagar efter
utgingen av ovan angiven period om 25 bérsdagar ridknat fran och med den dag di aktien

noteras utan ritt till extraordinir utdelning och ska tillimpas vid teckning som verkstills
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och

direfter.

Har anmilan om teckning &gt rum men, pa grund av bestimmelserna i § 6 ovan, slutlig
registrering p4 avstamningskonto ej skett, ska sérskilt noteras att varje teckningsoption efter
omrakningar kan berittiga till ytterligare aktier och/eller ett kontantbelopp enligt § 3 ovan.
Slutlig registrering pa avstamningskonto sker sedan omrikningama faststillts, dock tidigast

vid den tidpunkt som anges 1 § 6 ovan.

. Om bolagets aktiekapital skulle minskas med iterbetalning till aktiesgarna, vilken minskning

ar obligatorisk, tillimpas en omriknad teckningskurs liksom en omrikning av det antal aktier

som varje teckningsoption berittigar till teckning av.
Omrikningarna utfores enligt foljande formler:
foregiende teckningskurs x aktiens genomsnittliga

marknadskurs under en tid av 25 borsdagar riknat fran

med den dag da aktierna noteras utan ratt till

omriknad teckningskurs = iterbetalning (aktiens genomsnittskurs)
aktiens genomsnittskurs kad med det belopp som
aterbetalas per aktie
omriknat antal aktier som foregaende antal aktier som varje teckningsoption
varje teckningsoption berittigar till teckning av x (aktiens genomsnittskurs
berittigar till teckning av.=~ = okad med det belopp som aterbetalas per aktie)

aktiens genomsnittskurs

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad i moment C. ovan angivits.
Vid omrikning enligt ovan och dér minskning sker genom inlgsen av aktier, ska i stillet for

det faktiska belopp som éterbetalas per aktie ett berdknat aterbetalningsbelopp anvindas enligt
foljande:
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det faktiska belopp som aterbetalas per aktie
minskat med aktiens genomsnittliga marknadskurs
under en period om 25 borsdagar narmast fore den dag
beraknat aterbetalnings- d4 aktien noteras utan ritt till deltagande 1
belopp per aktie = minskningen (aktiens genomsnittskurs)
det antal aktier i bolaget som ligger till grund for
inldsen av en aktie minskat med talet 1

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med vad som angivits i moment C. ovan.

Enligt ovan omriknad teckningskurs och omriknat antal aktier faststills av bolaget, eller, om
teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, av banken, tvd bankdagar efter
utgingen av den angivna perioden om 25 borsdagar och ska tillimpas vid teckning som

verkstills dérefter.

Teckning verkstills ej under tiden frén minskningsbeslutet till och med den dag di den

omriknade teckningskursen och det omriknade antalet aktier faststillts enligt vad ovan sagts.

Om bolagets aktiekapital skulle minskas genom inlgsen av aktier med aterbetalning till
aktiedgarna, vilken minskning inte dr obligatorisk, eller om bolaget — utan att friga om
minskning av aktiekapital — skulle genomfora aterkop av egna aktier men dar, enligt bolagets
bedomning, atgirden med héansyn till dess tekniska utformning och ekonomiska effekter, ir
att jimstélla med minskning som &r obligatorisk, ska omrikning av teckningskursen och antal
aktier som varje teckningsoption berittigar till teckning av utféras av bolaget, eller, om
teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, av banken, med tillimpning s& langt

mojligt av de principer som anges ovan i detta moment H.

Genomfor bolaget atgéird som avses i denna § 7, eller annan liknande &tgéird med liknande
och skulle, enligt bolagets bedomning, tillimpning av hirfor avsedd omrikningsformel, med
hénsyn till tgdrdens tekniska utformning eller av annat skil, ej kunna ske eller leda till att
den ekonomiska kompensation som innehavarna erhéller i forhallande till aktiesigarna inte dr
skdlig, ska bolaget, eller, om teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, banken,
genomfora omrikningarna av teckningskursen och av antalet aktier som varje teckningsoption

beréttigar till teckning av i syfte att omrikningarna leder till ett skéligt resultat.
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J. Vid omrikningar enligt ovan ska teckningskursen avrundas till helt 6re och antalet aktier

avrundas till tva decimaler.

K. Beslutas att bolaget ska trida i likvidation enligt 25 kap. aktiebolagslagen far, oavsett
likvidationsgrunden, anmilan om teckning ej darefter ske. Ratten aft gora anmilan om
teckning upphor 1 och med likvidationsbeslutet, oavsett sdlunda att detta ej m& ha vunnit laga

kraft.

Senast tvi manader innan bolagsstimman tar stillning till friga om bolaget ska trada i frivillig
likvidation enligt 25 kap. 1 § aktiebolagslagen, ska innehavarna genom meddelande enligt §
10 nedan underrittas om den avsedda likvidationen. I meddelandet ska intagas en erinran om

att anmilan om teckning ej far ske, sedan bolagsstimman fattat beslut om likvidation.

Skulle bolaget limna meddelande om avsedd likvidation enligt ovan, ska innehavare — oavsett
vad som i § 4 sigs om tidigaste tidpunkt for anmélan om teckning — ga ritt att gora anmilan
om teckning frin den dag da meddelandet limnats, forutsatt att teckning kan verkstillas senast
pé tionde kalenderdagen fore den bolagsstdmma vid vilken friga om bolagets likvidation ska
behandlas.

L. Skulle bolagsstimman godkénna fusionsplan, enligt 23 kap. 15 § aktiebolagslagen, varigenom

bolaget ska uppgé i annat bolag, far anmilan om teckning diarefter ej ske.

Senast tv4 minader innan bolaget tar shutlig stillning till frigan om fusion enligt ovan, ska
innehavarna genom meddelande enligt § 10 nedan underrittas om fusionsavsikten. I
meddelandet ska en redogorelse limnas for det huvudsakliga innehallet i den avsedda
fusionsplanen samt ska innehavarna erinras om att teckning ej far ske, sedan slutligt beslut

fattats om fusion i enlighet med vad som angivits i foregéende stycke.

Skulle bolaget limna meddelande om planerad fusion enligt ovan, ska innehavare — oavsett
vad som i § 4 sigs om tidigaste tidpunkt for anmalan om teckning — dga ratt att gora anmélan

om teckning frin den dag di meddelande limnats om fusionsavsikten, forutsatt att teckning
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kan verkstillas senast fem veckor fore den bolagsstimma, vid vilken fusionsplanen,

varigenom bolaget ska uppga i annat bolag, ska godkinnas.

. Upprittar bolagets styrelse en fusionsplan enligt 23 kap. 28 § aktiebolagslagen, varigenom
bolaget ska uppgd 1 annat bolag, eller annan motsvarande associationsrittslig lagstiftning,

varigenom bolaget ska uppgé i annat bolag, ska foljande gilla.

Ager ett moderbolag samtliga aktier i bolaget, och offentliggér bolagets styrelse sin avsikt att
uppritta en fusionsplan enligt i foregéende stycke angivet lagrum, ska bolaget, for det fall att
sista dag fér anmilan om teckning enligt § 4 ovan infaller efter sadant offentliggérande,
faststilla en ny sista dag for anmélan om teckning (slutdagen). Slutdagen ska infalla inom 60

dagar fran offentliggorandet.

Om offentliggorandet skett i enlighet med vad som anges ovan i detta moment M., ska —
oavsett vad som 1 § 4 ovan sigs om tidigaste tidpunkt for anmélan om teckning — innehavare
dga ratt att gora sddan anméilan fram till slutdagen. Bolaget ska senast fyra veckor fore
slutdagen genom meddelande enligt § 10 nedan erinra innehavarna om denna rétt samt att

anmailan om teckning ej fér ske efter slutdagen.

. Oavsett vad under moment K., L. och M. ovan sagts om att anmilan om teckning e] far ske
efter beslut om likvidation, godkinnande av fusionsplan eller utgingen av ny slutdag vid
fusion, ska ritten att gora anmélan om teckning ater intridda for det fall att likvidationen

upphor respektive fusionen ej genomfors.

. For den hiandelse bolaget skulle férsittas i konkurs, fir anmilan om teckning ej direfter ske.

Om emellertid konkursbeslutet hives av hogre ritt, fir anmélan om teckning aterigen ske.

. Om bolagsstaimman skulle godkinna en delningsplan enligt 24 kap. 17 § aktiebolagslagen,
varigenom bolaget ska delas genom att en del av bolagets tillgédngar och skulder 6vertas av ett
eller flera andra aktiebolag mot vederlag till aktieigama i bolaget, skall, forutsatt att delningen
registreras vid Bolagsverket, vid anmilan om teckning som sker pa sadan tid, att dirigenom

erhillen aktie inte medfor ritt till erhallande av delningsvederlag, av bolaget, eller, om
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teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, av banken, tillampas en omriknad
teckningskurs och ett omriknat antal aktier som varje teckningsoption ger ritt att teckna, s

langt mojligt enligt principerna i punkt G ovan.

Om samtliga bolagets tillgangar och skulder Gvertas av tva eller flera andra aktiebolag mot
vederlag till aktiedgarna i bolaget ska s lingt mojligt bestimmelserna i punkt K ovan dga
motsvarande tillimpning, innebdrande bla. att ritten att begéra teckning upphor samtidigt
med registrering enligt 24 kap 27 § aktiebolagslagen och att underrittelse till
optionsinnehavare ska ske senast en manad innan den bolagsstimma som ska ta stallning till

delningsplanen.

§8  Sirskilt tagande av bolaget

Bolaget forbinder sig att inte vidtaga ndgon i § 7 ovan angiven atgird som skulle medféra en

omrikning av teckningskursen till belopp understigande akties vid var tid gillande kvotvirde.

§9  Forvaltare

Den som erhallit tillstind enligt 5 kap. 14 § andra stycket aktiebolagslagen att i stillet for aktiedgare
inforas i bolagets aktiebok, dger rit att registreras pa konto som innehavare. Sédan forvaltare ska

betraktas som innehavare vid tillimpning av dessa villkor.

§ 10 Meddelanden

Om teckningsoptionerna registreras av  Euroclear Sweden ska meddelande roérande
teckningsoptionerna tillstallas varje registrerad innehavare och annan rittighetshavare som &r

antecknad pa konto i bolagets avstimningsregister genom brev eller e-post.

Om teckningsoptionera inte registreras av Euroclear Sweden ska meddelanden rorande
teckningsoptionerna ske genom brev eller e-post till varje innehavare under dennes for bolaget senast
kinda adress eller inforas i minst en rikstickande utkommande daglig tidning. Vidare ar, om

teckningsoptionerna inte registreras av Euroclear Sweden, innehavare skyldiga att anméla namn och
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adress till bolaget.

§11 Andring av villkor

Om teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden dger banken for innehavarnas rakning triaffa
overenskommelse med bolaget om i#ndring av dessa villkor i den man lagstiftning,
domstolsavgorande, myndighets eller Euroclear Swedens beslut sa kriver eller om det i vrigt — enligt
bankens bedémning — av praktiska skil #r dndamélsenligt eller nodvindigt och innehavarnas

rattigheter inte 1 ndgot visentligt hinseende forsdmras.

Innehavarna ager ritt att triffa 6verenskommelse med bolaget om iindring av dessa villkor.

Vid @ndringar i den lagstifming som det hénvisas till i dessa villkor ska villkoren i mojligaste man
tolkas, utan att bolaget, eller, om teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, banken och
bolaget ska behova sirskilt 6verenskomma om det, som att hidnvisningen ir till det lagrum som
ersitter det lagrum som hénvisas till i dessa villkor, forutsatt att innehavarnas rittigheter inte i nagot
vésentligt hinseende frsamras. Vid terminologiska férandringar i lagstiftningen avseende termer
som anvéands 1 dessa villkor ska de termer som anvénds i dessa villkor i méjligaste méan tolkas som
om termen som anvinds 1 den nya lagstiftningen dven anvints i dessa villkor, utan att bolaget, eller,
om teckningsoptionema registreras av Euroclear Sweden, banken och bolaget ska behova sirskilt
overenskomma om det, forutsatt att innehavarnas rittigheter inte i nigot visentligt hiinseende

férsamras.

§ 12 Sekretess

Varken bolaget, eller, om teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, banken eller

Euroclear Sweden, far obehérigen till tredje man 1imna uppgift om innehavare.

Om teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden iger bolaget ritt att fa foljande uppgifter

fran Euroclear Sweden om innehavares konto i bolagets avstimningsregister.

1. innehavares namn, personnummer eller annat identifikationsnummer samt postadress,
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2. antal teckningsoptioner.

§ 13 Begriinsning av bolagets, eller, om teckningsoptionerna registreras av Euroclear

Sweden, bankens ansvar

I friga om de pa bolaget, eller, om teckningsoptionera registreras av Euroclear Sweden, banken
ankommande tgarderna giller att ansvarighet inte kan géras géllande for skada, som beror av svenskt
eller utlindskt lagbud, svensk eller utlindsk myndighets &tgérd, krigshindelse, strejk, blockad,
bojkott, lockout eller annan liknande omsténdighet. Forbehallet i fraga om strejk, blockad, bojkott
och lockout giller iven om bolaget, eller, om teckningsoptionema registreras av Euroclear Sweden,

banken sjalv vidtar eller 4r foremal for sidan konfliktatgard.

Vad ovan sagts giller i den mén inte annat foljer av lagen om viirdepapperscentraler och kontoforing

av finansiella instrument (1998:1479).

Bolaget, eller, om teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, banken, ir inte heller skyldig
att i andra fall ersitta skada som uppkommer om bolaget, eller, om teckningsoptionerna registreras
av Euroclear Sweden, banken, varit normalt aktsam. Bolaget, eller, om teckningsoptionerna

registreras av Euroclear Sweden, banken, ar i intet fall ansvarig for indirekt skada.

Foreligger hinder for bolaget, eller, om teckningsoptionerna registreras av Euroclear Sweden, banken,
att verkstilla betalning eller att vidta annan &tgird pa grund av omsténdighet som anges 1 forsta

stycket, far atgarden uppskjutas till dess hindret har upphort.
§ 14 Tillimplig lag och forum
Svensk lag giller for dessa villkor och ddrmed sammanhéngande rattsfragor. Talan rorande villkoren

ska vickas vid Stockholms tingsritt eller vid sidant annat forum vars behorighet skriftligen

accepteras av bolaget.
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