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Pressmeddelande 2020-05-14

Kallelse till arsstimma i Eniro AB

Valkommen till arsstamma i Eniro AB (publ), org. nr 556588-0936, ("Eniro” eller "Bolaget”) tisdagen
den 16 juni 2020 kl. 16.00 i Helios lokaler, Kista Timebuilding, Kistagangen 12, i Kista. Inregistrering
till stamman borjar kl. 15.00.

FORSIKTIGHETSATGARDER MED ANLEDNING AV RISK FOR SPRIDNING AV CORONAVIRUSET

Vid tiden for utfardandet av denna kallelse bedémer Folkhdlsomyndigheten att risken for spridning
av coronaviruset (COVID-19) ar mycket hég. For att minska den allmdnna smittorisken ar den
nuvarande rekommendationen fran myndigheten att undvika folksamlingar och trangsel.

Bolaget lagger stor vikt vid dess aktiedgares och personals valbefinnande samt aktiedgarnas
mojlighet att utdva sina rattigheter pa arsstdmman. Med anledning av detta kommer bolaget att
vidta foljande sakerhetsatgarder i syfte att minska risken for spridning av coronaviruset pa
arsstamman:

e Arsstamman kommer att vara sa effektiv och koncis som majligt.

e Det kommer inte vara nagra informella moten med bolagets representanter i samband
med arsstamman. Deltagandet fran bolaget (inklusive styrelseledamoter och
koncernledning) kommer att vara begransat till ett minimum.

e Mat eller dryck kommer inte att serveras fore, under eller efter arsstamman.

e Aktiedgarna ges mojlighet att utdva sin rostratt vid arsstdmman per post.

Bolaget vill understryka att aktiedgare som kanner sig oroliga for smittspridning har mojlighet att
undvika att narvara vid arsstamman personligen och i stallet utdva sin rostratt per post (se avsnittet
"Postrostning" nedan) alternativt utse ett ombud som kan rosta for deras rakning (se avsnittet
"Ombud och fullmaktsformular" nedan). Bolaget rekommenderar postréstning for alla som uppvisar
sjukdomssymptom eller som har varit i kontakt med personer som uppvisar sjukdomssymptom eller
som tillhor en riskgrupp.

Omfattningen av den fortsatta spridningen av coronaviruset ar alltjamt svar att bedéma och bolaget
foljer utvecklingen noggrant. Om ytterligare dndringar rérande arsstimman behover vidtas kommer
information om detta att publiceras pa bolagets webbplats, www.enirogroup.com.

Deltagande
Aktiedgare som onskar delta i stdmman ska:

e varainford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 10 juni 2020, och
e anmala sig till Bolaget senast fredagen den 12 juni 2020.

Anmalan kan goras skriftligen till Eniro AB, ”Arsstimma”, Eniro AB, Box 7044, 164 07 Kista eller via
mail bolagsstamma@eniro.com. Aktiedgare som ar fysisk person har dven mojlighet att anmala sig
pa Eniros hemsida, www.enirogroup.com. Vid anmalan ska anges namn, person- eller
organisationsnummer, adress, telefonnummer samt antal eventuella bitraden.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, utdver anmalan om deltagande i
stamman, tillfalligt registrera aktierna i eget namn i aktieboken (s.k. rostrattsregistrering) for att fa
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delta i stimman. Sadan omregistrering ska vara verkstdlld onsdagen den 10 juni 2020 och bor
begdras hos banken eller forvaltaren i god tid fore detta datum.

POSTROSTNING

Aktiedgare kan utova sin rostratt vid arsstamman per post. Vid postrostning ska aktiedgare anvanda
det formular for postrostning och folja bolagets anvisningar som finns tillgangliga pa bolagets
webbplats, www.enirogroup.com. Observera att postroster maste vara bolaget tillhanda pa den
adress som anges i postrostningsformuldret senast fredagen den 12 juni 2020.

OMBUD OCH FULLMAKTSFORMULAR

Aktiedgare som deltar genom ombud eller stillféretradare bor skicka behoérighetshandlingar
(fullmakt och/eller registreringsbevis) till Bolaget pa ovanstaende postadress i god tid fore stamman.
Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Eniros hemsida, www.enirogroup.com.

PERSONUPPGIFTER

Personuppgifter avseende aktiedgare som hamtats fran aktieboken, anmalan till stimman samt
uppgifter om ombud och bitraden kommer att anvandas for registrering, upprattande av rostlangd
for stamman och, i férekommande fall, i stammoprotokoll. Personuppgifterna hanteras i enlighet
med dataskyddsférordningen (Europaparlamentets och Radets férordning (EU) 2016/679). For
ytterligare information om Bolagets behandling av personuppgifter och dina rattigheter, se Bolagets
hemsida, www.enirogroup.com under rubriken "Aktiedgares personuppgifter" (som finns under
avsnittet "Investerare" och rubriken "Aktien").

Foérslag till dagordning

Stdmmans 6ppnande

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av tva personer att justera stammans protokoll

Prévning av om stdamman blivit behdrigen sammankallad

Verkstallande direktorens anférande

Styrelseordférandens redogorelse for styrelsens och dess utskotts arbete under 2019

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen, koncernredovisningen och

koncernrevisionsberattelsen samt revisorsyttrande om huruvida riktlinjerna for ersattning till

ledande befattningshavare har foljts

10. Beslut om  faststdllande  av  resultatrdkningen  och balansrakningen  samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrdkningen

11. Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen

12. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstillande direktéren fér den tid
redovisningen omfattar

13. Beslut om antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter som ska valjas av stamman samt
antalet revisorer och revisorssuppleanter

14. Beslut om arvoden till styrelsen och revisor

15. Val av styrelse, styrelseordférande och eventuella styrelsesuppleanter

16. Val av revisorer och eventuella revisorssuppleanter

17. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

18. Framldggande av kontrollbalansrakning samt revisorns yttrande déver denna och beslut huruvida
Bolaget ska ga i likvidation

19. Beslut om stod for ackordserbjudande, dndring av bolagsordningen och bemyndigande for
styrelsen att besluta om nyemission av aktier

20. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av stamaktier

21. Stdammans avslutande
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Beslutsforslag

Punkt 2 — Ordférande vid stimman

Eniros valberedning infor arsstdamman 2020 utgérs av Theodor Jeansson, valberedningens
ordférande (eget innehav), llija Batljan (eget innehav och via bolag), Johnny Sommarlund (utsedd av
MGA Placeringar AB), Carl Rosvall (utsedd av Hajskdret Invest AB) och Arne Myhrman
(styrelseordforande i Eniro).

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Arne Myhrman valjs till stimmans ordférande.

Punkt 11 - Dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststillda balansrdakningen
Styrelsen foreslar att arsstamman 2020 beslutar att utdelning inte ska utga, varken pa stam- eller
preferensaktier och att resultatet enligt den faststallda balansrakningen overférs i ny rakning.

Punkt 13 — Antalet styrelseledaméter och antalet revisorer
Valberedningen foreslar att:

e styrelsen ska ha fem styrelseledamoter (ofordndrat) och inga suppleanter (oférandrat), och
e antalet revisorer ska vara ett registrerat revisionsbolag utan revisorssuppleant (oférdandrat).

Punkt 14 — Arvoden till styrelsen och revisor
Valberedningen foreslar féljande arvoden till styrelsen och revisor:

e totalt 1755000 kronor (en minskning med totalt 595 000 kronor) att férdelas med 675 000
kronor till styrelsens ordférande (en minskning med 75 000 kronor) och 360 000 kr till var och en
av de 6vriga stdmmovalda styrelseledamoéterna ej anstallda i bolaget (en minskning med 40 000
kronor per styrelseledamot som ej ar anstéllda i bolaget),

® utover styrelsearvodet, ingen ersattning for utskottsarbete (oférdndrat),

® 1500 kr per mote till varje arbetstagarrepresentant (som ett inldsningsarvode) (oférandrat),
samt

e revisorsarvode enligt godkand rakning.

Punkt 15 — Val av styrelse och styrelseordférande
Valberedningen foreslar:

e att till styrelseledamo&ter omvaljs Johnny Sommarlund, Henrik Salwén, Magdalena Bonde, Urban
Hilding och Arne Myhrman, samt
® att Arne Myhrman omvaljs som styrelsens ordférande.

Information om de personer som valberedningen foreslagit till styrelseledamaéter finns tillganglig pa
Eniros hemsida, www.enirogroup.com.

Punkt 16 — Val av revisor

Valberedningen féreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omval av
revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB till revisor fér perioden till slutet av arsstamman 2021.
PricewaterhouseCoopers har meddelat Bolaget att Carl Fogelberg ska vara huvudansvarig revisor,
forutsatt att omval sker. Valberedningen foreslar att en férnyad upphandling av revisor genomférs
till arsstamman 2021.



Punkt 17 — Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstamman 2020 fattar beslut om att, for tiden fram till arsstamman 2021,
anta foljande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare. Forslaget infér arsstamman
2020 overensstammer i huvudsak med de riktlinjer som antogs av arsstimman 2019. Riktlinjerna ska
galla for ersattningar till VD och 6vriga personer i koncernledningen (for narvarande totalt atta
personer).

Styrelsen ska ha ratt att tillfalligt franga, helt eller delvis, riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare om det i det enskilda fallet finns sarskilda skal for det och ett avsteg ar ndédvandigt
for att tillgodose bolagets langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, eller for att sakerstalla
bolagets ekonomiska barkraft. Avvikelse ska redovisas i ersattningsrapporten infér ndstkommande
arsstamma.

Riktlinjernas frimjande av bolagets affirsstrategi, Iangsiktiga intressen och hallbarhet

Eniro har genomfort en forandringsresa fran att vara ett katalogforetag och bolag inom online sok till
att bli en partner inom digital marknadsforing till sma- och medelstora foretag. Med hansyn till den
snabbt foranderliga marknaden inom digital marknadsféring och i en utmanande tid har bolaget
senaste aren arbetat hart med att rekapitalisera bolaget samt genomdriva en ny strategi. Bolaget &r
for narvarande forsatt i foretagsrekonstruktion for att soka finna en langsiktig rekapitalisering av
Bolaget och dess fortsatta drift. Styrelsen bedomer att det ar kritiskt for att lyckas implementera
bolagets affarsstrategi och att tillvarata bolagets langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, att
bolaget kan erbjuda konkurrenskraftig ersattning som motiverar ledande befattningshavare att gora
sitt yttersta.

Former av ersdittning m.m.

Malsattningen &r att Eniro ska erbjuda en marknadsmassig ersattning bestdende av fast 16n,
eventuell rorlig kontant I6n samt pensionsavsattningar och Ovriga ersattningar och formaner.
Harutover kan bolagsstimman fran tid till annan besluta om aktie- och aktiekursrelaterad
ersattningar.

Den fasta lonen baseras pa den enskilde befattningshavarens ansvarsomrade, kompetens och
erfarenhet. Mal fér eventuella rorliga kontanta lonedelar ska bestimmas av styrelsen med bérjan
den 1 januari 2020 och ska baseras pa utfallet i forhallande till definierade och méatbara mal, saval
gemensamma som individuella mal, och vara maximerad i forhallande till den fasta I6nen. Eventuella
rorliga ersattningar ska vara kopplade till forutbestimda och matbara kriterier baserade pa utfallet
av bolagets justerade EBITDA och omséttning. Syftet med dessa kriterier ar att fraimja langsiktigt
vardeskapande. Matperioden for rorlig ersattning d&r 12 manader. Eventuella rorliga kontanta
I6nedelar begransas till maximalt 40 procent av den fasta l6nen. Bonusersdttning &ar ej
pensionsgrundande eller semestergrundande. Bolaget ska ha ratt att krdva aterbetalning av rorlig
[6n om en utbetalning grundats pa information som senare visat sig vara uppenbart felaktig.
Utbetalning av del av eventuell rérlig 16n ska vara villkorad av att de underliggande malen har
uppnatts pa ett langsiktigt hallbart satt.

Ordinarie pensionsalder ar 65 ar. Eniros pensionspolicy ar baserad pa endera en individuell
tjanstepensionsplan eller en premiebaserad pensionsplan med maximalt 35 procent av den fasta
I6nen. Ovriga ersittningar och férmaner, t ex tjanstebil och sjukférsikring, ska vara
marknadsmassiga och far som hogst uppga till 10 procent av den fasta lonen.

Lén och anstdillningsvillkor fér anstdillda
Vid beredningen av forslag till dessa ersattningsriktlinjer har [6n och anstéllningsvillkor for bolagets
anstdllda beaktats genom att uppgifter om anstalldas totalersattning, ersattningens komponenter



samt ersattningens 6kning och 6kningstakt dver tid har utgjort en del av ersattningsutskottets och
styrelsens beslutsunderlag vid utvarderingen av skaligheten av riktlinjerna och de begransningar som
foljer av dessa. Utvecklingen av avstandet mellan de ledande befattningshavarnas ersattning och
ovriga anstalldas ersattning kommer att redovisas i ersattningsrapporten.

Uppscéigningstid och avgdngsvederlag
Uppsagningstiden for verkstdllande direktoren och ledande befattningshavare ar normalt sex
manader. Avgangsvederlag utgar inte.

Beslutsprocessen for att faststdlla, se ver och genomféra riktlinjerna

Styrelsen bestammer eventuell rorlig kontant I6n baserad pa arsvisa utvarderingar av den enskilde
befattningshavarens uppfyllande av malen. Styrelsen har inréttat ett ersattningsutskott. Sedan 2018
fullgdr hela styrelsen utskottets uppgifter.

Ersattningsutskottet ska (a) bereda styrelsens beslut i fragor om ersattningsprinciper, inklusive
principer for rorliga ersattningar, ersattningar, inklusive utfall av rorliga ersattningar och andra
anstallningsvillkor foér verkstallande direktoren samt bolagsledningen (b) félja och utvardera
pagaende och under aret avslutade program for rorliga ersattningar for verkstallande direktéren och
bolagsledningen, (c) félja och utvardera tillampningen av de riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare som arsstamman enligt lag ska fatta beslut om samt gallande
ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer i bolaget samt (d) férbereda styrelsens forslag till
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som ska ldggas fram pa arsstamman.

Ersattningsutskottet ska forbereda eventuella forslag till stammobeslut avseende aktie- eller
aktiekursrelaterade incitamentsprogram till bolagsledningen, varvid sarskilt ska anges motiven for
programmet, vasentliga villkor, eventuell utspadning samt vad programmet kan berdknas kosta
bolaget vid olika tankbara utfall.

Den verkstéllande direktéren ska inte delta vid beredning av beslut eller riktlinjer rérande den
verkstallande direktdrens ersattning eller villkor.

De riktlinjer som beslutades av arsstdamman 2019 har foljts.

Punkt 18. Framldggande av kontrollbalansrdkning samt revisorns yttrande 6ver denna och beslut
huruvida Bolaget ska ga i likvidation

Den 30 mars 2020 ansOkte Bolaget om foretagsrekonstruktion. Ansékan om féretagsrekonstruktion
godkdndes av Solna Tingsratt samma dag och Advokat Lars Eric Gustafsson, Advokatfirman Schjgdt,
utsags till rekonstruktor.

Styrelsen har den 27 april 2020 upprattat en kontrollbalansrdkning enligt 25 kap 13 §
aktiebolagslagen och latit denna granskas av Bolagets revisor, som har utfdrdat ett yttrande 6ver
densamma. Kontrollbalansrdkningen och revisorns yttrande éver denna finns tillgangliga pa Bolagets
hemsida, www.enirogroup.com. Kontrollbalansrdakningen utvisar att Bolagets egna kapital
understiger halften av det registrerade aktiekapitalet. Bolagsstdmman ska darfér prova om Bolaget
ska ga i likvidation eller driva verksamheten vidare. Styrelsen bedémer att de finns forutsattningar
att aterstalla bolagets aktiekapital under den pagaende foretagsrekonstruktionen. Styrelsen férordar
darfor att stdamman beslutar om fortsatt drift. Styrelsen har dock &dven i enlighet med
aktiebolagslagen upprattat ett forslag till likvidation.

| forsta hand féreslar styrelsen fortsatt drift
Ett beslut om fortsatt drift innebar att stimman ska sammankallas inom atta manader fran denna
forsta kontrollstimma (tillika arsstamma) for att pa nytt prova fragan om Bolaget ska ga i likvidation,



en andra kontrollstimma. Infér den andra kontrollstdmman ska styrelsen upprdtta en ny
kontrollbalansrdkning och lata denna granskas av Bolagets revisor. Om denna kontrollbalansrakning
inte utvisar att det egna kapitalet aterstallts och uppgar till minst det registrerade aktiekapitalet &r
Bolaget skyldigt att trada i likvidation.

Med anledning av att styrelsen bedémer att det finns forutsattningar att aterstédlla Bolagets
aktiekapital under den pagaende foretagsrekonstruktionen foreslar styrelsen att stimman beslutar
att Bolaget inte ska ga i likvidation.

I andra hand féresldr styrelsen att Bolaget gar i likvidation

Trots att styrelsens rekommendation ar att stamman beslutar om fortsatt drift ar styrelsen enligt
aktiebolagslagen skyldigt att aven uppratta forslag till stamman om att Bolaget ska ga i likvidation.
Om bolagsstdmman beslutar att Bolaget ska ga i likvidation foreslas att beslutet borjar gélla fran den
dag da Bolagsverket har registrerat beslutet och en likvidator har utsetts av Bolagsverket. Vid en
likvidation forvéntas ingen skifteslikvid utga och saledes kan styrelsen inte uppge nagon beridknad
tidpunkt for skifte av Bolagets tillgangar. Styrelsen har inget forslag till likvidator.

Punkt 19. Beslut om stod fér ackordserbjudande, andring av bolagsordningen och bemyndigande
for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Bolaget avser foresla ett ackordserbjudande om 25 procent fér Bolagets helt eller delvis
oprioriterade fordringsdgare. Bolaget har stéllt sakerhet for skyldigheter enligt Bolagets obligation i
form av aktiepant i Eniro Treasury AB. Obligationsinnehavarna kommer att delta i
ackordserbjudandet med avseende pa den andel av obligationsfordran som Overstiger aktiepantens
varde. | anslutning till ackordserbjudandet avser Bolaget att rikta ett emissionserbjudande avseende
preferensaktier till fordringsagarna, i syfte att begransa det kontantbelopp som kommer att
erfordras for betalning av ackordslikviden. Emissionserbjudandet kommer att rikta sig till
obligationsagarna, dven med avseende pa den del av obligationsfordran som ar sikerstalld med
aktiepant.

FORSLAG 1: STYRELSENS BESLUTSFORSLAG ENLIGT DENNA PUNKT 19
Mot bakgrund av ovanstaende forslag foreslar styrelsen foljande.

(a) Att stamman uttalar sitt stéd for ovanstaende ackordserbjudande.

(b) Att stimman beslutar om att granserna for aktiekapital och antal aktier andras genom
nedanstaende andringar i bolagsordningen.
Férsta stycket under § 4 “Aktiekapital”, ska ha féljande lydelse:
Aktiekapitalet skall utgora lagst 400 000 000 kronor och hogst 1 600 000 000 kronor.
§ 5 “Antalet aktier”, ska ha féljande lydelse:
Antalet aktier skall uppga lagst till 400 000 000 aktier och hogst till 1 600 000 000 aktier.

(c) Att stamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden
fram till nasta arsstdamma, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om
nyemission av preferensaktier av serie A i Bolaget till Bolagets borgenarer. De nyemitterade

aktierna ska kunna tecknas genom apport, med kvittningsratt eller pa villkor som avses i 2
kap. 5 § aktiebolagslagen. Syftet med bemyndigandet och en eventuell avvikelse fran



aktiedgarnas foretradesratt ar att nyemission(er) ska kunna ske for att starka Bolagets egna
kapital och reglera Bolagets skulder.

Styrelsen foreslar vidare att bolagsstimman bemyndigar den verkstéllande direktéren, eller den som
hon i sitt stalle utser, att géra sadana smarre justeringar och fortydliganden av stimmans beslut som
kan visa sig erforderliga i samband med registreringen hos Bolagsverket och Euroclear. Styrelsens
forslag 1 rérande andringar i bolagsordningen enligt punkt 19.1(b) férutsatter for registrering hos
Bolagsverket att styrelsen utnyttjar bemyndigandet enligt forslag i 19.1(c) och emitterar
preferensaktier av serie A i tillracklig omfattning.

FORSLAG 2: AKTIEAGARFORSLAG RORANDE ANDRING AV BOLAGSORDNINGEN

Bolaget har erhdllit ett forslag frdn en aktiedgare representerande 422 preferensaktier enligt
aktieboken for Bolaget per den 30 april 2020. Aktiedgaren foreslar att beslut tas om att dndra
bolagsordningen sa att den far samma lydelse som fére 2020-03-02.

Mot bakgrund av styrelsens forslag 1 enligt denna punkt 19 om bl.a. dndring av bolagsordningen och
att styrelsen ska bemyndigas att besluta om emission av preferensaktier av serie A for att mojliggora
en rekapitalisering av Bolaget inom ramen for féretagsrekonstruktionen inte ar forenligt med
aktiedgarens forslag 2 gor styrelsen bedémningen att aktiedgarens forslag 2 inte ligger i Bolagets
eller dess aktiedgares basta intresse och rekommenderar darfér bolagsstdmman att rosta for
styrelsens forslag 1 ovan.

OVRIGT

Eftersom styrelsens forslag 1 och aktiedgarens forslag 2 inte ar forenliga med varandra maste
forslagen stallas mot varandra. Aktiedgarna maste saledes antingen rosta for styrelsens forslag 1,
aktiedgarens forslag 2 eller att avsla bada forslagen.

Punkt 20 — Bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av stamaktier

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
under tiden fram till ndsta arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
besluta om nyemission av stamaktier i Bolaget. Nyemission med stod av bemyndigandet som sker
med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt far ske av sa manga stamaktier som motsvarar hogst
trettio (30) procent av det totala antalet utgivna stamaktier i Bolaget vid tidpunkten da
bemyndigandet forsta gangen utnyttjas. De nyemitterade aktierna ska kunna tecknas kontant,
genom apport, med kvittningsratt eller pa villkor som avses i 2 kap. 5 § aktiebolagslagen. Nyemission
beslutad med stéd av bemyndigandet som sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska
ske till marknadsmassig teckningskurs, med forbehall for marknadsmaéssig emissionsrabatt for
riktade nyemissioner. Vid foretradesemission far teckningskursen sattas till lagre belopp an aktiens
marknadsvarde. Syftet med bemyndigandet och en eventuell avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att nyemission ska kunna ske for att starka Bolagets egna kapital, i syfte att
mojliggora forvarv av hela eller delar av foretag eller verksamheter, samt i syfte att kapitalisera
Bolaget infor sadana forvarv. Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att
vidta de smarre justeringar av beslutet som kan bli erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket, inklusive att i férekommande fall 6verféra medel till Bolagets bundna egna kapital.

Sarskilda majoritetskrav
Beslut enligt punkterna 19 och 20 &r giltiga endast om de bitrdtts av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.



Aktier och roster

Det totala antalet aktier i Bolaget uppgar per dagen for kallelsen till 66 832 187 aktier, varav 66 573
410 stamaktier av serie A med en rost vardera och 258 777 preferensaktier av serie B med en
tiondels rost vardera, vilket motsvarar totalt 66 599 287,7 roster. Bolaget ager vid samma tidpunkt
17 037 egna stamaktier av serie A, motsvarande lika manga roster, samt 3 368 preferensaktier av
serie B med en tiondels rost vardera, som inte kan foretradas pa stamman.

Upplysningar pa stimman

Styrelsen och verkstéllande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka
pa beddomningen av ett drende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
Bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation och Bolagets forhallande till annat
koncernféretag.

Handlingar

Styrelsens och valberedningens forslag samt 6vriga handlingar som ska finnas tillgangliga enligt
aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning halls tillgdngliga hos Bolaget, pa Kistagangen 12 i
Kista, och pa Bolagets hemsida, www.enirogroup.com, senast tre veckor fore stimman samt skickas
till de aktiedgare som sarskilt begar det och uppger sin postadress.

Stockholm i maj 2020
Eniro AB (publ)
Styrelsen

Non-Swedish speaking shareholders

This notice convening the Annual General Meeting of Eniro AB is available in English on
www.enirogroup.com.



